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Дискриминация

КАВКАЗСКИЕ ПЛЕННИКИ

Куат РАХИМБЕРДИН, директор Усть-Каменогорского областного филиала КМБПЧиСЗ

13 декабря 2003г.

12 декабря целый день в городе Усть-Каменогорске на всех перекрестках находились усиленные посты сотрудников полиции, вооруженные автоматическим оружием. В городе ходили слухи о жестоком убийстве. Однако официальные власти города никакой конкретной информации не предоставляли.

В тот же день в 15. 00 в офис Восточно-Казахстанского филиала Бюро позвонила заместитель председателя ассоциации чечено-ингушского культурного центра «Вайнах» - Кагерманова Татьяна Абдулловна, объяснив, что в ночь с 11 на 12 декабря 2003 года в городе Усть-Каменогорске произошло убийство 4-х граждан. По неофициальным источникам инцидент произошел в одной из саун г. Усть-Каменогорска, среди погибших трое лиц казахской и одно лицо чеченской национальности. Возможным убийцей мог быть мужчина, скорее всего чеченец. В связи с чем, всех взрослых мужчин этой национальности, проживающих в городе, сотрудники правоохранительных органов вывозили из домов и размещали в изоляторе временного содержания Городского управления внутренних дел Усть-Каменогорска, причем в отношении многих применялись методы психологического и физического воздействия.  

По просьбе заместителя председателя ассоциации «Вайнах» юрист ВК филиала КМБПЧиСЗ выехала в Ульбинский районный отдел полиции. В фойе РОВД полиции было большое столпотворение граждан – представителей чеченской диаспоры (в основном женщины), которые требовали разъяснения от руководства правоохранительных органов города Усть-Каменогорска, в чем именно причина задержания мужчин чеченской национальности. Юрист ВК филиала Бюро Дана Бельгеубаева, представившись, попросила оперативного дежурного майора полиции Ахметжанова Н.А. пропустить ее к начальнику опорного пункта, после чего майор полиции, позвонив тому по телефону, сказал, что сегодня начальник никого принимать не будет, т.к. приемный день - каждый понедельник, тогда надо и приходить. Дальнейшие попытки переговоров с дежурным по отделению полиции ни к чему не привели.

За это время юрист ВК филиала Бюро была свидетелем далеко не гуманного обращения сотрудников правоохранительных органов с женщинами. С обеих сторон начали раздаваться взаимные угрозы. 

Утром 13 декабря в ВК филиал Бюро позвонили две женщины -  чеченки.  У одной из них сына - студента местного университета, вечером 12 декабря  сотрудники полиции забрали в отдел полиции. И в тот же день на машине скорой помощи он был доставлен из ИВС в больницу с сотрясением головного мозга и множественными синяками. У второй женщины аналогичные меры полицейского воздействия применили к 67-летнему мужу. Эти женщины намерены обратиться в прокуратуру относительно беззаконных действий сотрудников правоохранительных органов.

Остальные же граждане чеченской национальности задаются вопросом, почему для лиц, принадлежащих к их нации, существуют особые законы? Если совершено преступление, то подчеркивают действия не как преступника, а как «чеченца» и, следовательно, ярлыки вешаются на весь народ.

* * *

У БЕЗРАБОТИЦЫ ЖЕНСКОЕ ЛИЦО

29 ноября 2003г.

О дискриминации по отношению к женщинам в сфере трудовых отношений шла речь на Генеральном совете профсоюзных организаций Казахстана.

По словам председателя Совета профсоюзов г.Астаны Сарсенбая Мынбаева, в городской Центр занятости населения в основном обращаются женщины.

По статистике, в республике у 50% женщин и 33,2% мужчин доход ниже прожиточного минимума. Средняя зарплата женщин, занятых в различных видах трудовой деятельности, составляет 17 тысяч тенге, у мужчин- 28 тысяч.

Представительницам слабого пола сложней устроиться на работу. При казалось бы равных возможностях работодатель делает выбор в пользу работника-мужчины. Профсоюзные комитеты зафиксировали факты нарушений прав работниц, в частности, не предоставление отпуска, социальных пособий по временной нетрудоспособности, по беременности, по уходу за детьми.

Поэтому профсоюзы считают необходимым закрепить в законодательном порядке права женщин на здоровье, безопасные условия труда, выплаты по беременности за счет государства.

В свою очередь профкомы намерены сотрудничать с женскими неправительственными организациями, оказывать помощь в создании женских комиссий и советов на предприятиях.
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Под принуждением

ГОРЯЧАЯ ПОРА БЮДЖЕТНИКОВ

А. МЫРЗАГУЛОВ

12 декабря 2003г.

У бюджетников горячая пора, идет подписка на республиканские и российские издания. Мои знакомые, работающие в детских садах и школах, рассказали удивительную историю.

По бюджетным организациям спущена, вероятно, устная установка (письменно такой приказ ни один чиновник не подпишет) подписаться на, естественно, “Егемен Казакстан” и “Казахстанскую правду”. Также особенностью нынешней подписной кампании является то, что бюджетников принуждают выписывать и “Известия”, и “Комсомольскую правду”. Логика районо проста, как лом, мол, следующий год будет Годом России в Казахстане, поэтому необходимо подписаться и на российские газеты.

Но, как говорится, голь на выдумки хитра. Что делают учителя и воспитатели, нагруженные такой повинностью? Они через друзей, знакомых ищут человека, который подписался хоть на какое-то издание, снимают ксерокопию квитанции, чуть ли не в десяти экземплярах, и сдают корешки в высшую инстанцию. Таким образом, освобождаются подневольные люди от выкручивания рук.

Нельзя сказать, что в районо об этом не знают. Там тоже сидят простые наши казахстанцы, которые обо всем знают и даже могут посоветовать более простой способ получения корешков. Самым доверенным лицам они тихонько на ушко шепнут, что проще всего квиток найти на почте, только стоит, конечно, договорится. А на почте сидит тоже такой же подневольный человек, который солидарен с тобой, и он, конечно, поможет. 

А потом в высшие инстанции пишутся отчеты и составляются справки, мол, подписка растет, а госСМИ ежегодно почему-то требуют все больше финансирования от правительства. 

Я далек от мысли осуждать или давать оценку такому вынужденному очковтирательству из-под палки. Ведь бедных бюджетников заставляют еще покупать билеты на различные концерты. Хотя эта практика распространена везде и всюду. На днях “Экспресс-К” сообщил, что арендаторов, чьи бутики располагаются в торговом центре "Каркара", на территории которого прошло первое выступление известной певицы Софии Ротару, заставили приобрести билеты под угрозой закрытия контейнера.

Но это только цветочки, ягодки, как водится, впереди. 

Выступая в эфире “31 канала” председатель алматинского горкома Гражданской партии Амантай Биртанов сказал, что слышал, как по телефонным звонкам сверху в партии “Отан” и “Асар” записываются целыми трудовыми коллективами. Правда, в самой Гражданской партии такая практика не применяется, заявил он.

И, конечно, высшим пилотажем надо считать фальсификации на выборах в маслихаты или даже парламент. Тут уровень обмана доходит до той грани, когда ставится под сомнение государственная безопасность страны. Однако никто не обращает на это внимания.

Как может жить и развиваться государство, которое строится на обмане, граждане которого ежедневно вынуждены притворяться?
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